ANUNT CONCURS

Spitalul Dr. C. T. Sparchez, cu sediul in Zarnesti, Str. Policlinicii, nr. 12, Jud. Brasov,
organizeazi concurs pentru ocuparca unui post vacant unic, pe perioadi nedeterminati, cu
normi intreagd de opt ore, magaziner in cadrul compartimentului financiar-contabil din
spital, in conformitate cu H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice.

Conditii generale de participare la concurs:

a)are cetifenia roméand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetafenia Confederatiei Elvetiene;
b)cunoagte limba roména, scris si vorbit;
c)are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;
d)are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candldeaza atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f)nu a fost condamnati definitiv pentru savéirsirea unei infractiuni contra securitiii nationale,
contra autoritd{ii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g)nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;
h)nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea st functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare, pentru domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare 1a concurs:
- Studii medii cu diploma de bacalaureat;

- minim 6 luni vechime in activitate:

- cunostinte operare calculator

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
~ urmiitoarele documente:
a)formular de inscriere Ia concurs;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesté identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;




c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupé caz,

d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestit efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢)copia camnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
s ateste vechimea in munci §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f)certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)adeverintd medicald care si ateste starea de siniitate corespunzitoare, eliberats de citre
medicul de familie al candidatului sau de cidtre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului;

h)certificatul de integritate comportamental din care si reiasa ci nu s-au comis infractiuni
previzute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invafimént, sin#tate sau protectie
sociald, precum §i orice entitate publicd sau privati a cirei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitatl sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i)curriculum vitae, model comun european.

J) taxa de concurs (candidatii admisi in urma selectiei dosarelor de inscriere au obligatia de a
achita la casieria unititii, taxa de concurs 50 lei, iar chitanta va fi depusi la secretarul comisiei
de concurs, pani la data sustinerii primei probe a concursului);

Adeverinfa care atestii starea de siinitate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, n formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii.

Copiile de pe actele previizute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de Incadrare
intr-un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care
se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul* de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevézut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la
alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Actele necesare intocmirii dosarului de inscriere la concurs se vor depune intr-un dosar plic,
la sediul spitalului din Zarnesti, strada Policlinicii nr. 12, la compartimentul RUNOS, in perioada
10.06.2026 — 23.06.2026 (inclusiv), ora 13.

Concursul va consta in 2 probe: probi scrisi si interviu din bibliografia si tematica de concurs.

Data, ora si locul de desfigurare a concursului:
- selectia dosarelor de inscriere: 24.06.2026.
- proba scrisi: 30.06.2026, ora 09.00.
- interviul: 02.07.2026, ora 09.00.
Locul de desfasurare al probelor de concurs: - la sedinl spitalului din Zirnesti, strada Policlinicii
nr. 12,

Pentru proba scrisd punctajul este de maximum 100 de puncte, pentru interviu punctajul este
de maximum 100 puncte. Candidatii trebuie sa obtind minim 50 de puncte la fiecare probi. In cazul
in care nu obtin punctajul minim sunt declarati respinsi.

Dupai afisarca rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi si interviu, dupi caz,
candidatii nemultumiti pot depunc contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afigarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigérii rezultatelor probei scrise i a interviului,
sub sanctiunea decaderii din acest drept. Contestatiile se depun la secretariatul unitétii.




Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisarea la sediul umnititii,
precum si pe pagina de internet a acesteia, imediat dupi solufionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul unitatii, precum si pe pagina de internet a acesteia, in
termen de maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru
ultima probd, prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat $i a mentiunii admis sau respins.

Stabilirca candidatilor admisi care urmeaza sa ocupe postul scos la concurs se face in ordinea
mediei generale determinate pe baza mediei aritmetice a notelor obtinute de candidati la fiecare
probé.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalului Dr. C. T. Spirchez Zarnesti, telefon
0268220309 - relatii secretar concurs.

Manager,

IntocmitRUNOS,




