SPITAL DR. C. T. SPÂRCHEZ ZĂRNEȘTI

SERVICIUL ADMINISTRATIV

Vizat:

Manager 

FIŞA POSTULUI

DENUMIREA POSTULUI:  MUNCITOR - INSTALATOR
DATE PERSONALE

Nume: 
Prenume: 

CERINŢELE POSTULUI

Studii de specialitate : școală de cultură generală, scoala profesională

Calificare de bază: 

Grad / Nivel experienţă

Perioada iniţierii în vederea adaptării şi efectuării operaţiunilor generale şi specifice postului

- 3 luni.     

Grad / Nivel de certificare şi autorizare

Certificat de absolvire program de inițiere/perfecționare/specializare pentru ocupația muncitor

RELAȚII DE SERVICIU:

- De subordonare: șef serviciu administrativ,manager.
 

- De colaborare:: cu tot personalul muncitor

Competenţe fundamentale

1. Comunicarea interpersonală

2. Perfecţionarea pregătirii profesionale

3. Lucrul în echipă

4. Atitudine pozitivă și conciliantă în relațiile cu pacienții și colegii/excelente abilități de comunicare și de relaționare interpersonală/solicitudine, interes profesional,integritate.

Competenţe generale pe domeniul de activitate
1. Aplicarea NPM, PSI și protecția mediului;
2. Respectă ROI și ROF la nivel de unitate

Scopul principal al postului:

    Asigurarea reparațiilor și intreținerea instalatiilor sanitare, termice, de furnizare a apei reci, ape calde, și a agentului termic în condiții optime.

 Perfecţionarea pregătirii profesionale: 

- Evaluarea nivelului de pregătire se identifică permanent prin raportare la cerinţele tehnice din domeniu.

- Necesarul de pregătire este evaluat corect, prin compararea nivelului propriu cu progresul tehnic din domeniu.

- Instruirea asigură nivelul de cunoştinţe cerut de progresul tehnic din domeniu.

- Evaluarea rezultatelor instruirii dovedeşte însuşirea corectă a cunoştinţelor predate şi capacitatea de a le aplica la locul de muncă.

 
.Cunoştinţele necesare:

- NPM şi NPSI (generale şi specifice locului de muncă);

- instrucţiuni de exploatare şi întreţinere a instalatiilor sanitare;

.

ATRIBUȚII ȘI RESPONSABILITĂȚI GENERALE:

- îndeplineşte cu profesionalism, loialitate, corectitudine şi în mod conştiincios sarcinile de serviciu ce îi revin, fără a aduce prejudicii spitalului 

- răspunde de păstrarea secretului de serviciu şi informaţiilor confidenţiale la care are acces, când este cazul; 

- răspunde, potrivit prevederilor legale, de furnizarea corectă şi completă a datelor de contact şi informaţiilor furnizate;

 - respectă normele de securitate, sănătate şi igienă a muncii, normele de prevenire şi stingere a incendiilor, de protecţie a mediului; 

- respectă normele interne şi procedurile de lucru privitoare la postul său;

- participă la instruiri, îşi însuşeşte şi respectă procedurile, normele, instrucţiunile specifice, sistemului de management al calităţii, specifice postului; 

- participă la cursurile organizate în scopul ridicării nivelului său profesional 

- respectă cu strictețe programul de lucru;

- nu părăsește locul de muncă;

- comunică șefului ierarhic superior necesarul de materiale necesare pentru buna funcționare a sectorului de activitate;

- respectă normele igienico-sanitare;

- respectă normele de disciplina muncii impuse de conducerea unității;

- poartă echipament de protecție prevăzut de regulamentul de ordine interioară;

- răspunde de îndeplinirea atribuțiilor de serviciu cu respectarea strictă a tuturor prevederilor legale;

- respectă prevederile din ROF, contractul colectiv de muncă, contractul individual de muncă și din alte acte legale care au legătură cu activitatea desfășurată;

- răspunde material, administrativ sau penal, după caz, pentru neîndeplinirea întocmai a atribuțiunilor de serviciu;

ATRIBUTII ȘI RESPONSABILITĂȚI SPECIFICE:

- Execută lucrări de întreținere și reparatii și răspunde de calitatea lucrărilor executate.

- Răspunde de supravegherea, întreținerea și repararea instalațiilor sanitare, termice, de asigurarea furnizării apei reci, apei calde, și a agentului termic în condiții optime, în întreaga unitate.

- Răspunde de întreținerea și funcționarea corespunzătoare a canalelor, căminelor și instalațiilor de evacuare a apelor reziduale.

- Verifică și răspunde de evacuarea infiltrațiilor de ape pluviale din căminele ascensoarelor și subsolurilor spitalului și a secțiilor exterioare.

- Verifică și asigură funcționarea corespunzătoare a caloriferelor în sezonul rece, efectuează revizii și aerisește caloriferele ori de câte ori este necesar, în scopul asigurării funcționării acestora la parametrii normali și în cazul constatării fucnționării necorespunzătoare a acestora, ia măsuri de remediere.

- Verifică și urmărește ca presiunile de lucru din instalații să fie la parametrii normali de funcționare, în cazul constatării unor pierderi de apă pe traseu, ia urgent măsuri de depistare și remediere, acolo unde este cazul.

- Verifică și efectuează lucrări de întreținere și reparații în cazul unor defecțiuni înregistrate la canalele termice, conducte de apă rece, apă caldă, scurgeri etc., asigurând funcționarea corespunzătoare a aacestora.

- Participă la lucrările de pregătire a instalațiilor termice pentru sezonul rece și aplică măsurile speciale de exploatare în condiții de siguranță pe timp de iarnă ale acestora.

- Efectuează activitățile obligatorii în situații de calamități naturale.

- Intervine operativ pentru înlăturarea defecțiunilor ce pun în pericol buna funcționarea în condiții de siguranță a instalațiilor sanitare și termice.

- Răspunde de utilizarea judicioasă a materialelor, pieselor de schimb, și a timpului de lucru și încadrarea acestora în normele de consum.

- Stabilește necesarul de materiale/piese de schimb pentru efectuarea lucrărilor de întreținere/reparații instalații sanitare, termice din secțiile spitalului și semnează referatul de procurare întocmit de șeful secției beneficiare.

- Justifică consumul de materiale și piese de schimb prin înregistrarea lor în registrul de activitate, semnează și ștampilează asistentul șef al secției beneficiare.

- Răspunde de păstrarea în bune condiții a patrimoniului spitalului și întocmește note de constatare în cazul unor lipsuri sau descompletări.

-Este responsabil în cadrul programului de lucru, de supravegherea, verificarea funcționării și exploatării stației de oxigen, conform instrucțiunilor de funcționare. Abaterile în funcționare sunt comunicate la Linde Gaz.

-Este responsabil în cadrul programului de lucru cu descărcarea, depozitarea, manipularea buteliilor de oxigen de uz medical cu respectarea  legislației naționale în vigoare și a protocoalelor din spital
-Asigurarea exploatării zilnice în condiții de maximă siguranță, supravegherea tehnică continuă, întreținerea curentă și remedierea operativă a defecțiunilor la instalațiile de fluide medicale (oxigen, aer medical, vacuum), precum și monitorizarea funcționării stațiilor de ventilare, climatizare și tratare a aerului din incinta unității sanitare, în scopul protejării vieții pacienților și a personalului
-1. Exploatarea și Verificarea Stației Centrale de Fluide Medicale

Inspecția vizuală zilnică: Verificarea stocatorului criogenic de oxigen medical, a presiunilor de lucru și a nivelului de gaz lichefiat. Monitorizează și raportează imediat apariția de înghețuri masive sau fenomene de îngheț pe regulatoarele de presiune sau pe senzorii de linie [HTM 02-01].

Manevre de siguranță urgente: În caz de defecțiune masivă sau îngheț la o supapă de siguranță aflată în funcțiune, are obligația de a acționa robinetul cu trei căi (ventilul divertor) pentru a izola supapa avariată și a trece fluxul pe supapa de rezervă funcțională [HTM 02-01]. Este strict interzisă blocarea supapelor cu dopuri sau strângerea forțată a arcului 

Stația de Aer Medical și Vacuum: Verificarea zilnică a compresoarelor de aer (fără ulei) și a pompelor de vacuum. Efectuează purjarea manuală sau automată a condensului din rezervoarele tampon și verifică indicatoarele de colmatare ale filtrelor [HTM 02-01].

Centralele de butelii: Schimbarea buteliilor de oxigen sau protoxid de azot din rampele colectoare de rezervă/avarie când presiunea scade sub limita de regim, asigurând etanșeitatea conexiunilor 

2. Întreținerea Rețelei de Distribuție și a Unităților Terminale (Secții)

Monitorizarea presiunilor: Verificarea indicatoarelor de pe tablourile de monitorizare și alarmă de sector (Zone Valve Boxes) de pe holurile secțiilor [HTM 02-01]. Presiunea legală nominală la prize trebuie menținută strict la 4,0 bar (cu o toleranță admisă de 3,2 - 4,8 bar) .

Mentenanța prizelor și debitmetrelor: Remedierea pierderilor de gaz de la prizele de perete din saloane, Bloc Operator și ATI. Repararea sau înlocuirea debitmetrelor clinice (rotametrelor) defecte.

Restricții severe de igienă tehnică: În timpul manipulării reductoarelor, buteliilor sau prizelor de oxigen, instalatorului îi este strict interzis să aibă urme de ulei, vaselină minerală, grăsimi sau creme pe mâini, mănuși sau unelte, pentru a preveni combustia spontană sau explozia violentă.

3. Monitorizarea și Întreținerea Stației de Ventilație și Climatizare (Sisteme sterile)

Supravegherea Centralelor de Tratare a Aerului (CTA): Verificarea zilnică a funcționării ventilatoarelor, a motoarelor electrice și a curelelor de transmisie de la stația de ventilație a spitalului.

Managementul filtrelor: Monitorizarea pierderilor de presiune pe treptele de filtrare (filtre grosiere, filtre de carbon și filtre HEPA). Înlocuirea filtrelor de aer grosiere la intervalele stabilite în planul de mentenanță preventivă.

Asigurarea parametrilor de mediu steril: Verificarea funcționării trapelor de reîmprospătare a aerului și raportarea imediată a oricăror deviații de debit sau temperatură care pot vicia suprapresiunea din sălile de operație.

SARCINI SPECIFICE LA CENTRALA TERMICĂ PE TIMP DE IARNĂ

Pe parcursul sezonului rece (perioada de furnizare a agentului termic pentru încălzire), instalatorul preia atribuții de monitorizare continuă a Centralei Termice a spitalului, având următoarele obligații legale și tehnice:

1. Monitorizarea Parametrilor de Funcționare și Siguranță

Verificarea graficului de temperatură: Monitorizează zilnic temperaturile pe circuitele de tur și retur ale agentului termic, asigurându-se că acestea sunt corelate cu temperaturile exterioare din timpul iernii, pentru a menține un climat optim în saloane, Bloc Operator și ATI.

Controlul presiunii în instalație: Verifică manometrele indicatoare de presiune din centrală și de pe magistralele de distribuție. Efectuează completarea cu apă a circuitului de încălzire atunci când presiunea scade sub limita normală de regim din cauza aerisirilor.

Supravegherea pompelor de circulație: Verifică funcționarea pompelor de circulație pentru încălzire și apă caldă menajeră (pompele active și cele de rezervă), raportând imediat apariția oricăror zgomote anormale, vibrații sau scurgeri de apă la presetupe.

 Prevenirea Înghețului și Protecția Infrastructurii Hidraulice

Protecția conductelor expuse: Verifică vizual starea izolației termice a conductelor de apă și agent termic care trec prin spații neîncălzite (subsoluri, poduri, magazii tehnice), luând măsuri imediate de protecție pentru a preveni fenomenele de îngheț masiv și crăparea țevilor.

Monitorizarea vaselor de expansiune: Controlează presiunea de perină de aer din vasele de expansiune închise ale centralei termice, pentru a preveni șocurile hidraulice și deschiderea accidentală a supapelor de siguranță la creșterea temperaturii apei.

Verificarea sistemelor de evacuare: Inspectează coșurile de fum și canalele de evacuare a gazelor arse pentru a depista eventuale blocaje cauzate de depuneri de gheață sau turturi care pot obtura tirajul și pot declanșa oprirea automată de siguranță a cazanelor.

 Intervenții de Urgență în caz de Avarie pe timp de iarnă

Remedierea pierderilor de agent termic: Intervine în regim de urgență maximă pentru izolarea și repararea oricăror fisuri, porozități sau scurgeri apărute la radiatoarele (caloriferele) din secții sau la conductele de distribuție, utilizând exclusiv piese de schimb originale și garnituri rezistente la temperaturi înalte.

Manevre în caz de pană de curent sau gaz: În cazul unei întreruperi accidentale a alimentării cu gaz metan sau energie electrică, aplică procedura de trecere a Centralei Termice în regim de siguranță (standby), verifică repornirea pompelor critice de pe alimentarea generatoarelor de avarie și monitorizează repornirea automată a arzătoarelor la restabilirea utilităților.

Verificarea aerisitoarelor automate: Monitorizează și deblochează manual aerisitoarele de la capetele de coloană din secțiile spitalului, eliminând pungile de aer care împiedică încălzirea uniformă a radiatoarelor în saloanele pacienților.

Responsabilităţi privind sistemul de management al calităţii: 

 -Să cunoască şi să respecte documentele Sistemului de Management de Calitate aplicabile în activitatea depusă; 

 -Să participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de muncă. 

Atribuţii şi obligaţii în conformitate cu prevederile Legii nr.319/2006 – Legea Securităţii şi Sănătăţii în Muncă:

 -Să îşi însuşească şi să respecte normele de Securitate si Sănătate în Muncă şi măsurile de aplicare a acestora şi să participe la procesul de instruire conform Planului anual şi a tematicii aprobate de către angajator;

 -Să îşi desfăşoare activitatea, în conformitate cu pregătirea şi instruirea sa, precum şi cu instrucţiunile primite din partea angajatorului, astfel încât să nu expună la pericol de accidentare sau îmbolnăvire profesională atât propria persoană, cât şi alte persoane care pot fi afectate de acţiunile sau omisiunile sale în timpul procesului de muncă; 
 -Să utilizeze corect aparatura, uneltele, substanţele periculoase, maşinile, echipamentele de transport şi alte mijloace din dotare puse la dispoziţia sa; 
 -Să utilizeze corect echipamentul individual de protecţie acordat şi, după utilizare, să îl înapoieze sau să îl pună la locul destinat pentru păstrare; 
 -Să comunice imediat angajatorului şi/sau angajatilor desemnaţi orice situaţie de muncă, despre care are motive întemeiate să o considere un pericol pentru securitatea şi sănătatea angajatilor, precum şi orice deficienţă a sistemelor de protecţie; 
 -Să aducă la cunoştinţă conducătorului locului de muncă şi/sau angajatorului accidentele suferite atât de propria persoană cât şi de alte persoane participante la procesul de muncă în cel mai scurt timp posibil;
 -Să coopereze, atât timp cât este necesar, cu angajatorul şi/sau cu angajatii desemnaţi, pentru a permite angajatorului să se asigure că mediul de muncă şi condiţiile de lucru sunt sigure şi fără riscuri pentru securitate şi sănătate, în domeniul său de activitate cât şi pentru realizarea oricăror măsuri şi cerinţe dispuse de către inspectorii de muncă şi inspectorii sanitari pentru protecţia securităţii şi sănătăţii angajatilor;
 -Să nu procedeze la scoaterea din funcţiune, la modificarea, schimbarea sau înlăturarea arbitrară a dispozitivelor de securitate proprii, în special ale maşinilor, aparaturii, uneltelor, instalaţiilor tehnice şi clădirilor şi să utilizeze corect aceste dispozitive;
 -Să dea relaţiile solicitate de organele de control şi de cercetare în domeniul Securităţii şi Sănătăţii în Muncă.
 -Să respecte măsurile şi sarcinile pe care le are în cadrul Structurilor pentru Managementul Situaţiilor de Urgenţă,
 -Să respecte întocmai Deciziile managerului referitoare la prevenirea Situaţiilor de Urgenţă. 
-Să desfăşoare activitatea în aşa fel încât să nu expună la pericol de accidentare sau îmbolnăvire             profesională atât persoana proprie cât şi pe celelalte persoane participante la procesul de muncă;

- Îsi însușește si respecta prevederile Legii nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor ;

- Să nu consume bauturi alcoolice sau substante și medicamente cu efect similar, ori să faciliteze săvârșirea acestor fapte în timpul programului de lucru;

 - Participă la instructajele privind securitatea şi sănătatea muncii, PSI, protecţia muncii, situaţii de urgenţă, prevenirea şi controlul infecţiilor nosocomiale şi răspunde de însuşirea şi aplicarea acestora;

 - Sesizeaza şeful ierarhic asupra oricărei probleme ivite pe parcursul derulării activităţii;

- Respectă instrucțiunile proprii, procedurile operaționale și de lucru la locul de muncă. 
-Execută și alte sarcini în interesul serviciului, transmise de șefii ierarhici superiori.

OBLIGAŢII PE LINIA SSM

- să desfăşoare activitatea în aşa fel încât să nu expună la pericol de accidentare sau îmbolnăvire profesională atât persoana proprie cât şi pe celelalte persoane participante la procesul de muncă;

- să verifice starea tehnică a mijloacelor tehnice (uneltelor, sculelor) cu care se lucrează;

- să nu înceapă lucrului fără luarea tuturor măsurilor de securitate a muncii;

- să participe la instruirea pe linia protecţiei muncii;

- sa comunice imediat sefilor ierarhici si/sau cu persoana desemnata orice situatie de munca despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a  sistemelor de protectie;

- îsi însușește si respecta  normele de securitate si sanatate in munca prevazute în Legea nr. 319/ 2006, cu modificarile și completarile ulterioare, normele de aplicare a acesteia;

- îsi însușește si respecta prevederile Legii nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor ;

ATRIBUȚII PRIVIND PROTECȚIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL:

 - să păstreze in conditii stricte parolele si mijloacele tehnice de acces la datele cu caracter personal pe care le prelucrează in virtutea atribuțiilor sale de serviciu;
- să manipuleze datele cu caracter personal stocate pe suport fizic la care are acces cu cea mai mare precauție, atât in ce priveste conservarea suporturilor, cât si in ce priveste depunerea lor in locurile si in condițiile stabilite in procedurile de lucru;
- să nu divulge datele cu caracter personal la care are acces, atât in mod nemijlocit cât si, eventual, in mod mediat, cu exceptia situatiilor in care comunicarea datelor cu caracter personal se regăseste in atributiile sale de serviciu sau a fost autorizată de către superiorul sau ierarhic;
- să nu copieze pe suport fizic niciun fel de date cu caracter personal disponibile in sistemele informatice ale spitalului, cu excepția situatiilor in care această activitate se regăseste in atributiile sale de serviciu sau a fost autorizată de către superiorul sau ierarhic;
- să nu transmita pe suport informatic si nici pe un altfel de suport date cu caracter personal către sisteme informatice care nu se afla sub controlul spitalului sau care sunt accesibile in afara spitalului.
 În funcţie de nevoile specifice ale unităţii salariatul se obligă să îndeplinească şi alte sarcini repartizate de conducerea unităţii în condiţiile legii.

Fișa postului este valabilă pe întreaga perioadă de desfășurare a contractului de muncă, putând fi reînnoita în cazul apariției unor noi reglementări legale sau ori de câte ori este necesar.

Anexă la Contractul individual de muncă nr. din.            .

Condiţii privind sănătatea şi securitatea în muncă potrivit Legii nr.319/2006.

Salarizarea şi alte drepturi salariale - Legea - cadru 153 din 2017

  Timpul de lucru: 8 ore ,conform graficului de lucru.

Criterii de evaluare: sunt precizate în fisa de evaluare  conform sarcinilor specificate in fisa postului.

          Șef serviciu administrativ,







                                           Am luat la cunoştinţă şi  am 

                                                             
               primit un exemplar din fişa postului.
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la concursul organizat în vederea ocupării postului vacant de Muncitor calificat/ instalator instalații tehnico-sanitare și gaze

Standard ocupațional pentru „Instalator instalații sanitare și de gaze”, în sectorul construcții din cadrul proiectului Phare 12194/D/SV/RO, validat în 22.10.2007;
Manual Instalator Apă-Canal;
Norme Tehnice pentru proiectarea, executarea și exploatarea sistemelor de alimentare cu gaze naturale. Ordinul A.N.R.E. nr. 89/10.05.2018 cu modificările și completările ulterioare;
Suport de curs: Instalator pentru instalații tehnico-sanitare și gaze;
Desen tehnic de apă și canalizare;
Legea nr. 319/2006 privind securitatea și sănătatea în muncă;
Legea 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor actualizată prin nr. 17/2026, Ordinul 146/2013 pentru aprobarea Dispozițiilor generale de apărare împotriva incendiilor în unitățile sanitare.
TEMATICA
1.Descrierea ocupației
2.Întreținerea instalațiilor interioare de apă și canalizare
3.Montarea obiectelor sanitare a accesoriilor și a utilajelor folosite în instalații sanitare
4.Montarea instalațiilor interioare de apă și de consum apă menajeră
5.Montarea instalațiilor interioare de canalizare
6.Aplicarea normelor de protecție a mediului
7.Asigurarea calității lucrărilor executate
8.Întreținere echipamentelor de lucru
9.Aplicarea prevederilor legale referitoare la sănătatea și securitatea în muncă și în domeniul situațiilor de urgență
10.Organizarea locului de muncă
11.Fișa postului
               AM  LUAT LA CUNOŞTINŢĂ                                     SEMNĂTURA


